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TARN-ET-GARONNE

LE DREPARTEMENT *

CONTRAT PLURIANNUEL D'OBJECTIFS ET DE MOYENS 2017 - 2019

Mise en ceuvre de I'expérimentation des Services Pclyva!ents
d'Aide et de Soins & Domicile (SPASAD) :

ENTRE LES SBOUSSIGNES

- L’AGENCE REGIONALE da SANTE QCCITANIE
Située @ 26-28 Parc Club du Millénaive - 1025, rue Hanri Becquerel - CS 30001
34 067 Monipellier Cadex 2

Represertéa par sa Directrice Générala, Mma Monique CAVALIER
Désignés sous Iz terme « ARS »,

ET

- LE CONSEIL DEPARTENENTAL DE TARN-ET-GARCONNE
Situg : 100 Bouleva-d Hubert Gouze - B.P.783 - 82013 Montauban Cecdex

Représenta par zon Brésiden, Mr ASTRUC
Designe sous le terme « CD »,
D'une part,

ET

- LE SAAD

Represents par son Président Mans eur Jean-Michel BAYLET

Situé 2 ruz cu Géndral Vid 2lot 82490 VALENCE D'AGEN

Représents par sa Directrice:, Madarns Mélarie BACH

N® Siret : 28820:396?{){}025

Statut juridique : Service d'aids et d'accompagnement a domicile gere par le Centre
Communa! rj‘Actior Sociale

- LE S3IAD
Représetd par son Président Monsieur Jear-Michel BAYLET
Situg @ 2 rue cu Géndral Vidalot 8240 VALENCE D'AGEN

Représenta par son Directe 1, Monsieur Jaan-Jacques CIANCIA

N* Siret : 26820296700058

Statut juridique - Service d2 soins infrmiars 4 doamicile géré le Centra Communal d'Action
Saciale

Désignés sous lz terme: « Forteurs de Pexpérimentation »

Dautre part,
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Vu la loi n* 2015- 1776 du 28 décembre 2015 raiative 3 Fadapladon de la  socidta
au vigillissement, notamrrent son articla 49

Vu le code de la santé publgue, notammant les articles | 1 431-2, L 1432-6, L.1435-8 &
L.1435-11; R. 4311-1 et suivants

1

Vi le code de l'action socials et des famii les, notamment les arlicles L 312-

7, L. 31311, R,
314-130, R. 314-135, R. 314-137, R. 314-138 et R, 314-148. . 31~ 1ab. 312-5-1

Vu le décret en date du 17 décembre 2015 portant nomination de Mme Monique Cavalier
en qualite de directrice genérale da l'Agence Régionale da Santé Ocoitanie:

Vu Arrété du 30 décembre 2015 fixant te cahier das charges des expérimentations relatives
aux services polyvalents d'aide et de soins a domicile

Vu LUinstruction du 04 décembra 2015 relative & Ia répartition dJ la ceninbution de 'a caisse
nationale de solidarité pour l'autonomiz aux agences ré aes de santé pour (2
financement du développement des SPASAD -

Vu Linstruction du 8 février 2016 relative a la mise en ceuvre de! ‘exparimentation des
SPASAD

Vu La convention de partenariat étzblie antre le SSIAD 2t oule SAAD en date dy 15
mars 2017 fixant les modalités de co-portage du projet SPABAD;

Yu La convention de financament établie entre 'ARS &t las portzurs de Pexparimentation
fixant le montant de la subvantion ARS

Considérant les orientations du Projel Régional de Sants -

IL A ETE CONVENU CE QUI SUIT ;

Article 1 : Obist du contrat

Le présent contrat a pour objel de poser un cadre aux relations ente FARS Occitaniz, |e
Conseil Departemental de Tarn-el-Garonne, et les portaurs du projet dans le but de fixer les
conditions de |a mise en ceuvre de I'expérimentalion SPASAD a travars un moda s integre
d'organisation, de fonctionnerment, d'évaluation et de financemant,

Il precise les missions et les obligations respectives dss parlies signat.ires, nolariment en

ce gul concernent les actions de préventon, et parmet la contractuaisation des moyans
necessaires 3 la réalisation des objectifs poursuivis.

Page 7 s 184



|G o e e e
o— e e e et Tarie T e e

Article 2 : Périmétre d'intervention du SPASALD

%

a) Territoires dessarvis :

Les zones d'intervention géographiques sont les suivantes: Asques, Auvillar, Balignac,
Bardigues, Castelsagra:, Castéra-Bouzal, Donzac. Dunes, Espalais, Gasques, Golfech,
Goudourville, Gramont, Lachapzls, Lamagistére, Le Pin, Malause, Mansonville, Marsac,
Merles, Montoi, Pervile, Pommevic, Poupas, Puygaillard-de-Lomagne, Saint-Cirice, Saint-
Clair, Saint-Jsan-du-Bouzet, Saint-Loup, Saini-Michel, Saint-Paul-d'Espis, Saint-Vincent-
Lespinassa, Sistals, Valence.

by} Populatior concerndes ! critéres d'inclusion :

posilif sont les personnes &gées. les personnes

Les personnes cibldes par b dis
gintas de pathologigs chronigues domiciliéas sur le territaire

handicapéss et las personnes at:
d'intervantion du SPASAD.

L'activité visee par le SPASAD irtégré au titre d'une année représente 20 prsonneas.

Pour cela, 19 places Personnes Agdes et 1 place Personne handicapée de SSIAD sant
mises a dispesition da Pactivité EPASAD.

Article 3 : Maodalités de mise en ceuvre de Porganisation intéqrée

aj Modalitas lidns ay fonctionnement du SPASAD :

Les porteurs de ['axgérmeantaticn smngagan meitre a la disposition du SPASAD, et jou
a mettra en place. des moyens et outi's nécessaires au bon fonctionnernent de 'activité
dant

- un lozal permettan: de matérialiser un accueil physique cohérent avec I'offre de sarvice
integre © un accued paysique est prévu dans les bureaux du S3IAD DES DEUX RIVES situé
33 avenue Georgas Jd'Esparbés 282400 VALENCE D'AGEN du lundi au vendredi de 8 h 00 a
12h00etde 13030417 h 30

Le porteur du projet s'engage a rachercher un lisu d'accusil unique (regroupant le SSIAD et
le SAAD) avani ia fin de l'expérirentation.

- un numeéro d'appel unique proposant un accusil téléphonigus sur des plagss horaires
larges cormpranant dimanches e jours fériés si nécessaire : 'accuell téléphonique est assuré
par le secrétariat du SSIAD du lundi au vendredi de 8H00 4 12H et de 13H30 a 17H30 : des
numeéros dastreintes téléphoniques sont prévus pour les soirs, week-ends ef jours fériés,

- d2s supports dinformation rela‘i's & ensemble des prestations proposées tels que :
. livret d'acouel’

. plaguetizs de présantaticn

. site intaret

. réglerent da fonctiannersnt
v projet de sarvice

Les supports dinformations te's que |z livret d'accueil, les plaguettes dinformations, le site
Intzrnet, le raglemant de fonctionnament et le docurnent individuel de prise en charge ainsi que le
Faga 3 sur 18
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DFDJF'I de service seront réalisés et mis en ceuvre avant le 31/12/2017 et transmes au Conssil
Départamental et & I'Agence rigionale de santé.

Une visite est effeciuée, dés que nécessaira et a minima tfoisfan, par linfirmiére coordonnatrice
el la responsable dz secteur afin d'évaluer I'adaptation des intarventions a Pévelution des
besoins (co-evaluation du PIA),

b) Modalités liées a la prise en charge des henéliciaires -

Les porteurs de l'expérimentation s'engagent a metre en place les moyens et oulils ndcessairey
permettant d'assurer une prise en charge de qualité auprés des bénéficizires du SPASAD soit

= un outil unique d'évaluation des besoins globaux d'ade et de soins des nersonnas
accompagnées;

- un projet individualisé d'aide {PIA) incluant, @ minima
- |a prescription meédicale de la persanne accompagnas,
- les modalités de suivi du PIA,

- les modalites d'actualisation du PIA {procédure d'¢laboration et désaluation en anrexs au
CPOM),

- les modaiités ds réévaluation du PlA intervenant au moins une faisf an conjcintamant par
FIDEC et la responsable de sactaur

- un document recueilant systematiquemant Fexpression el fa patdipation de la DETEOONE
acCcompagnas.

ta mise en place d'un systéme dinformation sédcurisé est égalsrent indisoensable powr
permstire le partage des plannings dinterventions ainsi que e suivi des PIA.

La participation, Iexpression et l'adhésion de la personne seront recherchées tout au long de son
accompagnement et notamment dans le cadra de I'dlaboration at l2 suvi du PIA.

Lg Projet Individualisé d'Aide, d'Accompagnement et de Soins aura pcour cbjectif una meileurs
coordination des interventions. Le logiciel (Medisys) permetiant le parage des olannings ainsi
que le suivi du PlA est en cours de déploisment sur les services. Un blan du dép oiemen: sera
transmis au 31/12/2017.

Le classeur de lialson sera adapts a la prise en charge globals et sera finalisé avant la fin 2017,

l.es porteurs s'pngagaﬁ & évaluer le fonctionnement du SPASAD ‘au;’rﬁs des bénéficiai-es et da
leurs familles et a en faire 'analyse dans le cadre du rappor! d'activils [ansmis aux autorités da
tarification.

Bes questionnaires ce safisfaction a l'attention des oénéficiaires mais assi des prochies a'dants
seront transmis, lors de chaque sortie du dispasitif ou a minima une fois sar an.

La qualitd des intervantions est évaluge par la responsable du SPASA T an lien gvas 'DEC
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c) Modalités liges aux personnels :

La responsable du SFASAD aura pour objectf principal I'articutation des missions suivantes -

- gastion el organisation de la struciure et du parsonnel,

- intégration des prestations d'aide et da soins.

Linfirmiére ccordonnatrice assurs |2 role référent de la personne accompagnée ayant besoin de
prestations d'side et de soins.

Elie réalise la visite d'évaluation des attentes et das basoins de la personne accompagnés et les

visites de réevaluation. Elle élabare le PIA dont ellz coordanne, lors de sa mise en ceuvre, les
prestations el le personnel concernd.

Le responsadle de sacleur parlicipe a évaluation globale des atentes et des besoins de la
personne accompagnaa &t a 'éleboration du PIA.
De plus, au regard des public compagnes el de Porganisation du service, un plan de

formation sur deux ans des personnels du SPASAD fixant des objectifs de qualification et de
promaotion orofessionnelles du perzonnal devra &tre élabaré,

BDans ce sens, les norteurs da l'exgpérimentation SPASAD prévoit :

- la mise en place avant Iz fin du 17 semestre 2017, de réunians ciblant 'ensemble du personnel
SPASAD

Ces réunions abordercni les thémes suivanss ;

11 Définition du SFASAD

2y Lles metiers daidant et de soignant: limites des métiers, les complémentarités, les
responaabilitas communes.

3) Le travall en équipe: passages dinformations, actions d'accompagnements
personnaliséas, actions de prévention.

- des formations communes a tous les intervenants dispensées par le CNFPT :

- Formation Prérantion Secours Civique niveau 1

- Formation bientraitance

- Formation accompagna ent fin de vie
Ce processus suppot aura poir objactif de développer la coordination entre les intervenants,
une meilleurs communication et & sens du travail en équipe.

d} Modalités de mise en ceuvre de la coordination locale :

1) Il est nécessaire de renforcer les partenariats engagés antérieurement par les services
constituant 2 SPASBAD. Ces parlgnarials peuvent concerner deux champs d'intervention
différants:

. les aclicns de coordinalicn auprés des personnes accompagnées et de leur entourage ;

- les actions de coordinaton avec les équipes des Etablissements de santé, centres de
santé, ESMS et professionnels ce santé libéraux.

2) Il est essentiel de créer et formaliser de nouveaux partenariats entre le SPASAD
experimentateur et |23 astaurs IJ' aux d it ies dispositifs de coordination =t d'intégration (MAIA,
MOPH-MDA, CLIC, raseaux. PTAC ), les caisses de retraite el les établissements de santé. les
centres de sanie ainsi qu'avec &t ,,ti".}ftUlb"n el actedrs de proximité de l'amont, de Taval et en
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cours d'accompagnement {orientation- prescription et con'i FILJIt'-‘ tes  accompagnemants,
expertise el coardination),

Le Service d'Aide & Domicile et e Service de Soins Infirmiass A Domicile ont déja des
convantions avec plusieurs partenaires.

Canventions du SAAD

-RSi -Mordial Assistancs

-CPAMN -Prévifrance

~-CARSAT -Inter Mutuelles Assis ance GIE
-CAVIMAC -Mutuaide Assistancs

-MGEN ~CNRACL

-Caonseil départemental -Groupama

-CMCAS -A00MI

-Ressources Mutuelles Assistance -AXA Assislance

-WSA -Garantie Assistancs

-Balivernes

Conventions du SSIAD
-Pedicure (X3)

-ESAT Terre de Garcnne
-Centre hospitalier des 2 Rives
-Infirmigras (X51)

Le SPASAD s'esngaqe & passar des conventions awvern di wvars padensires locaus . MALS N,
réseau 82, CLIC, SSR, CMS. MDPH, HAD, SAMSAH. les maizons de Sa nte les hOgltc,J{

Un etat de 1a politigue de contractualisation davra lre transmis dans le cadre du rapport
d'activité.

Modalités de mise en ceuvre des actions de prévention :

Le SPASAD intégré doit développer des actions de prévention afin de favoriser le maintien a
domicile des parsonnss accompagnéss.

Conformément & cette orientation, les dépenses lises & 13 mise en euvre de ces actions

pourconl, e cas échéant, hénéficier d'un accompagnement lnancier de la Conférence des
Finanzsurs de la Prevention de la Perte de I'Autonomis.

Pour ce faire, il sera nécessaire de préssnler un programme d'actions individualles al/ou
coliectives de prévention portant notamment sur :

- e mainlien ou lentrelien des faculiés physiques, cognitives, sznsoriglles, motrices et
psychiques ;

- la nulrilion, la digtélique, la mémaire, le sommeil. las aclivites ohysigues et sportives, T'équilibre
et la prevention des chutes ;

- le repérage el la prévenlion des difficultes soclales et de lisclement social, ic developpemant
du lien social ;

- linformation et le conseil @1 matidre de prévention er santé ;

- la sensibilisation a la sécurization du cadre de vie et le reperags des fragilités.
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Le SPASAD du CIAS prévail de décliner les actions suivantes -

¥ Llintervention d'une digtéticienne auprés des usagers ayant un regime specifique, mais

egalement auprés de le famille ou de lintervenant si ceux-ai sont en charge de la
préparation des repas ou des courses pourra &tre mise en place.

¥ Les ateliers mémoire el gymnastique proposes actuellement sur la Résidence Balivernes
seront étendus aux usagars du SPASAD, avec possibilité de mise & disposition du service
transport a la demande.

v Les inlervenants a domicile seront formés a l'outil de repérage des risques de perte
d'autonomis cu de son ajgravation de 'ANESM. Ce reperage sera intégré dans le cadre
de l'élaboration du PIA.

Au regard du diagnoslic, le SPASAD pourra faire appel a des professionnels libéraux et
notamment, & un ergothérapeuts afin de mattre en place des actions cotrectives et
detarminer les aides techriquas nécessaires a l'adaptation du domicile.

¥ Le tavail en partenariat vec e CLIC et les ainds référents sera mainteny ef renforcé par
des reunions semestrielle s

v Le lien sera fait avec I'association France Alzheimer 82 afin de reperer les aidants
fragiles et de lutter contre I'épuisemant des aidants 2 domicile.

Le programme de prévention sera complétd et déacling au regard das besoins des publics
accueillis et du repérage das risques de perte d'autonomie,

Article 4 : Modalités de financemant

13 Modalites d'attrioution de |z subvention ARS lide & lexpérimentation
Le montant de la subvantion n2 peut axcéder 55 % du mantant des dapenses tolales. Les
charges concernéas par 'accorpagnament financier visent, conformement & larticle 2 de la
corvention de linancemant (annz
suivantas .

2 2 de la présente convenlion), la mise en ceuvre des actions

< Accompagner la mise en ceuvre du regroupement des services SSIAD et
SAAD du CLAS dr la Communauts de Communes des Deux Rivas -
v concepticn de 'organigramme  SPASAD permettant une meilleure
coordinat o e modification des fiches de poste afin dlintégrer le volet
coordinal on

¥ entretiens individuals et réunion das personnsls du SPASAD afin de
ceéveloppar fa coordination et la communication entre les sarvices,

- Renforcar lgs formations spécifiquement dédides aux personrials du SPASAD
¥ Formatior encadremant pour la responsable du SPASAD -

 Les aides-soignantes du SSIAD el les aides & domicile du SPASAD
suivront dzs formations sur les thémes suivants - le travail en equipes, les
oulls de communication et de coordination {cahier de liaison, outil de
repérage des risques de perle d'autonomie ou de son aggravation de
FANMESM)

v formation an extsrme  « coordination avec les zutres intervenanls a
domicile et formulation des transmissions en intra par groupe de 12 sur 3
pariodes sur la dutée du CPOM

W

- Apportar un soutien A la conception des contenus communs de communication
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v La responsable du SPASAD, I'DEC et 1a chargae en communication de la
Communaute de Communes des Deux Rves s=ronl chargeas de la mise
en place des outils communs de comrunication, notammert la livret
d'accuel, le réglement de fonctionnement le document individus! de priss
en charge,

- Apporter un appui temparaire & 'DEC du SSIAD (0.40 ETP IDE} afin rolamment
d'alaborer a partir de F'outil unique d'évaluation des besans globaux daide et de
sains, les projels daide daccompagrement e soins 2 damicila of de les
coordonner,

La subvention sollicitée ne peut avoir pour cbjet le remboursement d'une action ceia maree

Le varsement de la subvention se fera a la signature du CPOM

La présente subvention n'ayant pas vocation & financer des depenses gérennsgs. l'organisation
mise en plece au tarme de cetts expérnmentation _devra_permettre _ds  céranniser e
fonctionnement du service,

2y Modalités de financement lié au fanctonnemeant du SPASAD

Les SPASAD expérimentatsurs disposent ¢a plusieurs saurces de finarcemant non fongibles :

- Tarifs horaires ou forfait global déterminé par le conseil dapartermantal en ce qui concerna
les activites d'aside a domicile sur la zone dinlarvention du SPASAD notammen! lorsque ces
activites ont donné lieu précédemment 2 la conclusion d'un CPOM auer sant un financement par
foriait global

: Ootation globale de sons déterminés par le dirscteur géréral d= | ARS en ce Jui concemes
les activites de sains a domicile el

dintervention du SPASAD :

- Financements complémentaires au titre des actions de prevention décidéas dans le cadrs
de la Conference des Financzurs,

gl de coordinadon de linfirmier coordonnataur sur ia zone

Article 5 : Communication des documents - Evaluation das zciions conduits

Le porteur ou les co-porteurs du SPASAD sengagent a foumnir annaeliement 2 'ARS ol au
Conseil Départemental les documents administratfs, financiers at comptables airsi que les
renseignements slalisliquss nécessaires au suivi da l'expérimentation.

a) Concernant 'activitg du SPASAD :

- Un document relragant l'ensemble des dépenses et des recatia: pour l'annse rattachees
al'activité SPASAD,

- Un rapport d'actvité annuel.

Ces documents sonl & adresser a la délégation départamantale, 140 avenue Marcsl Unal, BP
731 - 82013 Montauban Cedex ars-oc-dd@2-medico-social@@ars.sanie.r e au Consell
Departemental, 100 boulevard Hubert Gouze, 82 000 Montautan au >lus tard le 30 awil da I
annge N+1.

- Les indicateurs de suivi et d'évaluation de Fexpérimentation (arnexe n'4), définis par le
comité de pilotage national. La transmission de ces indicateurs par lzs SPASAD exparimantaux
a IARS et au Censeil Deparlemental est réalisée deux fols par an avec une obsarvation de |a
situation ces services au 30 juin et au 31 décembre de lannds concerrée, a partir de la date de
signature du CPOM qui signifie l'entrée du SPASAD dans Vexsérimentalion, soit ay 15
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septembre N pour une situation amétée au 30 juin N et au 15 février N-1 pour une situation
arrétée au 31 dacambire N

) Concernant l'activité du SSIAD, les modalités de tarification resent inchangees avec
transmission d’un bucget prévisionnel au 31/10/N-1 et d'un compte administratif au 30/04/N+1.
Un document annaxs au budgal prévisionnel e ay comple administratif devra présenler les
depenses et recettes prévisionnelles et raalisdes zour Factivitd SPASAD financée par la dotation
globale du SSIAD (en pourcentage de la dotation)

Ces documents sonl & adresser & la délénation departementale de Tarn-et-Garonne et au
Conseil Départemental de Tarm-et-Garonne salon les modalites fixées initialament.

c) Concernant factivité SALD : concernant les heures qui mont pu intdgrer le SPASAD, le
nombre d'heures dédiges a l'act vitd SAAD et le nombre de personnes prises en charge par le
SPASAD devront &tre pracisés.

Ces documents sont & adresser au Consell Departemental st & la Dalégstion Départementale
selon les modalités lixaes initiale nenl,

Article €: Reversement en cas_d'inexecution partisiie ou totale des engagements
prévus au conlral

En cas dinexgcution, de modification susstantielle ou en cas de retard significalif des conditions
d'exéoution cu contre: par les bénéficiaires sans | accord écrit du ou des financeurs, ces derniers
peuvent respectivemant exiger 12 reversement da tout ou partie des sommes déja versdes au
titre: du présent cortrat, aprés examen des justificatifs prasentas par les bansficigires,

Dans ce cas 'ARS e le Consel Diénarizmental informent les porteurs par lettre recommandeée
avec accuss de recention.

Article 7 : Révision / Dénongiaijon

Le contenu du présent contrat pourra étre réviséd cu modifié par avenant:

- &ncas dazcord de ensemble das signataires

- en cas de modification législative, réglementaire ou de directives nationales substantielies
s'appliquant aux dispositions prévuas par le contrat :

- en cas d'évansment imprévu de nature & compromatire F&quilibre du eontral.

En cas de non-respect d'un des engagements par ls cocontractant, I'une ou l'autre des parties

peut demander la déronciation ¢u contrat. Celle-ci doir &tre notifice par lettre recommandée avec
accusé de réception an respectant un preavis de 3 mois.

Article 8¢ Litiges

En cas de desaccord entre 1z Direcirice Généralz de I'ARS et le Présidenl du Conseil
Départemental, les litiges relatifs & la tarification du SPASAD se reglent conformément au VI de
Farticle L. 314-1 du code de 'act on sociale et des familles.

En cas de litige sl selon la naturs de celli-ci, seront saisis -
- le tribunal interregional de la tarification sanitaire et sociale de BORDEAUX - Cour

administralive d'appe! - 17, cours de Verdun - 33074 BORDEAUYX CEDEX,
- le Tribunal administratif compérent.
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Article 9 : Durée du contrat

Le présent contrat entre en vigueur 4 la date de signature de la présente convention et sera
valable 2 ans.

Fait & Mantpellier, en trois exemplaires, le

La Directrice Générala Lues porteurs de
de 'Agence Régionale de Santé Fexperimantation
Occitanie

Mme Monigque CAVALIER

Le (1a) Président{e)
Conseil Départemental
De Tarn-et-Garonne
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ANNEXE 1

AU CONTRAT D'OBJECTIFS ET DE MOYENS

TERRITOIRE D'INTERVENTION DU SPASAD

Les zones d'intervention geographigues sont les suivantes -
Asques,

Auvillar,

Balignac,

Bardigues,
Castelsagrat,
Castéra-Bouzet,
Donzac,

Dunes,

Espalals,

Gasquss,

Golfech,

Goudourville,
Gramont, Lachapells,
Larnagistére,

Le Pin,

Malause,

Mansonvilia,

Marsac,

Marles,

Montiol,

Parville,

Fommevic,

Poupas,
Puygaillard-de-i_amagne,
Saint-Cirice,
Saint-Clair,
Saint-dean-du-Bouzel,
Saint-Loup,
Saint-Michal,
Saint-Paul-d'zspis,
Saint-Vincent-Laspinassa,
Sistels, Valence.,

Elles correspendent £ la zone diaterventon du SSIAD Des Deux Rives a Valence d'Agen,
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ANNEXE 2

AL CONTRAT D'OBJECTIFS ET DE MOYENS

CONVENTION DE FINANCEMENT SPASAD

Vu larticle L. 14-10-5 du  code d= I'action sociale el des familles relatif au budgzt dela CNSA,

Vi |z code ce 'action sociale et dos familles, notamment s articles L 313-1-1, H. 314-130, R. 314-135, R,
314-137, R 314138 at R 314143, D. 3121 aD. 312-7 -

Vu la loi n” 2009-379 cu 21 juillet 2009 porlant réforme de |'hopital et relative aux patients, & la santé et aux
territoires;

Vu la loi n"2015-1776 du 28 déczmare 2015 relativa 4 'adaptation de la sociéié au vigillissemeant at
nammmeant son atcle 43

Vule décrat n® 2010-336 du 31 mars 2010 portant création des agances régionales de santé

Vi le décret du 17 décemoare 2014 portant nomination de la directrice générale de l'agence régionale da santé
de Languedoc-Rouss Tion - Midi-P #enées - Mma CAVALIER (Morique) :

Vule décret r* 2016-1264 du 28 seatembre 2016 portant fixation du nom et du chat-lieu de la fégion
Qccitanie ;

Vu fa circulaire du 18 janver 2010 refative aux ralations enire les pouvoirs publics &1 les associations
conventions ¢'objastils et simplific aton des demarches reatives aux procédures d'agrement ;

Vi le dossier de demande de sub reation daposé par le bénéficiaire e 03 juin 2015
Vu les actions &ligibies & un finzncement de la section IV du budget dela CNSA,

Il est dacide st convenu ce qui st
Ertre, d'une oart

L'Agence Régiorale dz Santé Occitanie, n® Siret 130008048, dont le siege social est situé : 26-28
Pare club du Miliénaira 11025, rus Henr Becquersl 1 CS 30001 | 34067 Montpellizr Cedex 2 représentée
par sa Directrice Géndras, ciaprés dénommée « [ARSy,

EL rautre part:

al le Centre Intercommunal d’Action Sociale de la Cormmmunauté de Communes des Deux Rives
n® Siret 26220295700025 dont 2 siége social est situe au 2. rue du Ganéral Vidalot 52400 Vaence
d Agen reprisents par Jean-Michel BAYLET, Président, ci-aprés dénomme « le bénéficiaire »,

d'autre part,

It est convenu ce cui suit




PREAMBULE
Article 1 Objet de la convention

La pragsente convention définit l2s conditions d'atiribution par 'ARS du financement desting a meltre en ceuyvre
las actions pour accompagner |a medernisation oy la oreation de SPASAD,

Article 2 : Description de I'action agréé et financee

Dans la cadre du programme présentg, le bénsficiaire s'engage a résliser les actions dunt e conleny est defini
ci-apres, objel du financement attribus -
- Accompagner |a mise en ceuvre du regroupement des senvces SBIAD et SAAD du C.IAS. de
la Communauté de Communes des Deux Rives -
¥ conceplion de l'organigramms SPASAD permeattant une meilleure coordination et
modification ¢es fiches de poste afin d'intégrer le volet coardination

v entretizns individuels et réunion das persoraels di SPASAD afa de développer Ia

coordination et la communicalion entre las sarvicas.

- Renforeer les formalions spécifiquement dédides aux parsonaals du SPASAD

v Formation encadremant pour la responsable du SRAGAD

v Les aides-soignantes du SSIAD at les aidas 4 ¢oniclle du SPASAD suivront des
formalions sur les thames suivants : la fraval en e pes, les cuti's de communication
et de coordination (cahier de ligison, outl de raérage das risgues de nerta
d'autonemie ou de son aggravation de 'ANESM j

v formalion en externa  « coordination aves les auires interwenants
farmulatior: das transmissions » en intra par groups da 12 sur 3 périnde
du CROM

& domicile et
5 3ur la duréds

- Apportar un soutien & g concephon des contenus sommuns 42 comm.nication
* La responsable du SPASAD, IDEC et la clargée en commun Iz
Communauté de Cornmunas des Dieux Rives seronl ¢ hargées de 'a mise en place des
outils communs de communication, notammen: |2 wrel diaccusl, le réglement de
fonctionnament, le document individuel de prise en charge,

gt}

- Apporter un appui temporaire & IDEC du SSIAD podr 040 278 posie IDEEn afin
notamment, d'elaborer & partic de Noulil unique d'évaluation ces basaing glosaux d'ade et de
=0ins, les projzis d'aide d'accompagnemeant el soins 3 dormicils et de |23 coordonnsr,

La présente subvention n'ayant pas wocation & fnancer des dépenses pos

2l

w5, l'organisalion mise en place &
au terme de cette expérimentation devra permettre de perenniser le Tanctior noment du service

Article 3 : Délai et autres conditions de réalication

Le benéficiaire tiendra informéa 'ARS de tout changement dans le daroulement du Ogramime.,
Le bénéficiaire notifiera sans délai & I'ARS  touts modiication intervenan® durant cetz périsde dans ses
staluts, ses organes ou se3 coordonnées bancaires.

En cas de non-réalisation des actions dans le déiai preve, TARS se résarve le drait d'exiger lz revarsement
tolai ou partiel du financement accordé au titre de la présente convantion.

Article 4 : Montant du financement

Le colt global du programme visé 4 l'article 2 pour le bénéficiaire 5'éléve 4 7 828 €.
L'ARS participe & hauteur de 37 588 euras (frante-sent mills cing cent quatra-angt-huit eurast soil §3% du colt
global,




Article § : Modalités de versement
Le montent indique @ 'aticle 4 sera versé au bénéficiaire 4 |a signature du CPOM SPASAD.

La subvention est impulée sur les cradits du budget 2017 de 'ARS Qcgitanie, anveloppe intervention,
article 400-2-7.

Elle sera créditde selon l2s procéouras comptanles en vigueur.

Las versements seront effectués 2 -

Banque ; Trascrans oa Valance d Agen
BAN  FRBE 3000 1005 4708 2000 0000 D08
BIC . BOFEFRPPCGCT

Lordannateur g la dapense &5t [ Directrice Géndrale de VARS Qocitanie.

. Le comptable assignataice ast 'agen: comptabla de 'ARS Occitanie.

Article 6 ; Articulption avec d'avtres financements

Afirc de permatire 3 TARS de s'agsurer du respact d2 ces dispositions, e somptz rendu financier mentiorné &
Farticle 3 de la présente convantion précisera. paur chague action bénéficiant d'un financement ou d'une prise
an charge aititre de a présants convention

- & budgst de faction -

= la parl & Iz mantant des finance vents resenant 2 ARS

- la liste des aulres financeurs, les monfants versés par eux et |z part de ces montants dans le budget global
de f'astion,

Article 7 : Clause de reversement a un ziers

Aucun reversament & un biers n'est autorisé.

Articie 3 © Justification de 'emplot du financement

Dans le célai de six mois suivast ke leme de la convention, le bénéficiaire produira, en deux examplairas,
signéas en original par son représeniant légal ;

- un compte rendu c'exscution complet el détailié des actions, portant sur la durée totale de la convention
faisant apparaitre le dagré dascomplissement des actions &t las phases réalsaes el l'utilisation des
ressources aliouées ;

- un compta rendn fnancier défiviif des actions portan: également sur la durée de la convention et faisant
asparaitre 'emoloi de la subvention

Ces documeznts adestarent la conformité des dépenses a l'objst du financerent. Ces documents seront
transmis a 'ARS.

A défaut de production de ces pieces dans les déais requis, et aprés avis écait, [ARS pourra recouvrer |a
subvention versée considérée coicme non justifiée. Dans ce cas, la présente convention sera résiliée de plein
dreit dans les conditions prévues a san artizle 15.

I transmeltra a PARS avant le 30 juin de 'année suivant ia réalisation du programme, les rapports d'activité de
528 compies sociaux {bdan, corioie de résu'tat et annexe). les comptes adminiatralifs certifies par un
comm.ssaire au comples.




Article 9 Bilan des actions

Auterme de la présente con .""ntiﬂrr dans le bul d'apprécian l2s résulials du oregramme r8adisé. tant du point
de yue gualitalif que quantitatf le héneficiaire devra fournir un bilan <actions au pius lard dans e délai de six
mois suivant la fn des e;a.hm:., lravers un rapport ¢ activita,

Celui-ci fera apparaitra

- la conformilg dos résultals aux obiectifs Tikés pour chagus action

- la description qualitative et quantitative du programme d'actios réalis
justfiant de la bonne réalisation des actions financées -

- les prolongements susceptibles d'étre apportés & chacune des actions au ks modalilés de perennisation &n
démantrant les mu JCiISEItIDJ"S apportées sur chaque acton conduite.

s, par la proviucton dindicateurs

Article 10 : Modalités de suivi et de controle de Femploi de la subventin

Le béneficiaire est responsable de la mise en ceuvra du pragramme d'actions prava & la présents convention
ginsi que du financemenrt octroyé.

En cours dexscution de la presente convention. le bénaficiaire s'engage &
— a respecter 'échéance refative & la remontée des justificatfs certifigs ca dépnnaea ainal quauk autres
indicateurs d'objectifs de realisation. Toute madification ou abandor du pregramme cait élre signale & TARS
L'acceptation de toute madification fera I'obje: d'un avenant 4 la présente coqvention |
- adresser aussitdl, sur demande qui lui en sera exprimés par 'ARS, tou renseignement concernant, d'una
part, fetat d'avancement du programme et, d'autre part, les pw,emem affactias au tire de imeraton en
Calse |
- apporter tous renseignements et données demandas par I'ARS ralevan di contriia de gastion nterne que
le bénéficiaire a mis en place
- s& soumeltrs 4 tout contrdle sur piéces et sur place effactué par I'ARS ou un Hers mandaté parelle
= garantit la lraganilité de lereploi du financemani glooat de TARS et 4 ce Jffnt

- insorira e recettes les crédits carrespondants au fnancemenrt l

- lenir informé |e dépa~ement eq charge de la oaria SAAD da o sitiona et res financements

- lenir ‘Jar.b L etat annexe ¢a sa complabiile l2s dapanses enira n‘ dans le cadea da cette convention
- conserver les pigces justificalives de  ces  dépensas jusqus la date limi

} =]
susceptibles d trtervernr ‘es controles, soit trois ans aprés le der

gl
Cal

woa laquelle sont
er saieman effectud par TARS,

Al cas ol le cantréle ferait apparaitra que tout au partie des sammes varsdes n'a pas €@ utilisé ou I'a été a
des fns autres que celles rr-.f;: ionnees a larticls 2, YARS procédera au reccuvrement des sammes indiment
pergues par la benéficiaire.

En outre, le béneficiaire rendra compte & I'ARS et avanl le démarrage &fsctf des actions, das procedures
internes do contréla financier mises en place,

Article 11 : Modalités de révision des dispositions de la présents convention

Toute demande de modification des dizpositions de la praserte  comvenion doit faira l'objet dune lellre
recommandee avec accusé de réception, dans le dalal conventiornal Dars toys ins cas, un avenant 4 la
présente convention, cenclu dans les mémes formes, précisera los léments modifies de la corwvantion, sans
que ceux-ci puissant conduire & remetire en cause les objectfs géneraux céfnis & l'article 2.

Article 12 : Résiliation de la convention et conséguances

La orésants convention pourra étre réasiids

1. Sur décision de I'ARS en cas de non-exécution, ds retard significaf dans la  mise en ceuvre ou de
modification subslantielle des engagements inscrits dans la présente convention, sans l'zccord écrit de
I'ARS ou en l'absence de révision de l3 convention et aprés riise en demeure oar leftre recommandee
avec avis de reception restde sans effet dans un délai ce deix mois. LARS pouna axiger la
remboursement d= tout ou partie des sommes déjs versées au tte da ia crésente convenicon.




2. A linitiative du bénsficare sous resarve de mativer sa decision et de respecter un déta de préeavis de {frois
maois, ceai qui pourra étre réduit avec l'accord de 'ARS. Dans ce cas, 'ARS procédera 4 la révision du
montant de la subvention, en tenant compte de ce qui aura &té réalisé,

Article 13 : Réglement des conflits liés @ la présente convention

Le tribunal administratf de Montpel ar ast compétent pour connaire des coniestations nées de l'application de
la présente convention

Fait en quatre exemplaires origina.

Le représentant [égal de lo structure La directrice générale de I'Agence
Flégionale de Santé Qccitanie
Norn, Prénom, Cachet de la siructure
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Convention de partenariat

ENTRE ;

Le Service ds Soins Inflirmiers A Domicile (SSTAD) du Centre Intercommniunal
d’Action Sociale des Deux Rives doat le sidge esl siwé 2 Rue du Général
Vidalot 82400 Valence ¢ Agen

D’une part

ET,

Le Service ’Aide A Domicile (SAD) du Centre Intercorimunal " Action
Sociale des Tiewx Rives dont Lo slégv est situé 2 Rue du Géndral Vidalot 82400
YValence d’Agen

D'autre pa:t,

Bt conformeément & la délibération du Conseil 4° Administretion du CIAS cn date
du 12 Mai 2016,

I esl convenu ce qui su't

Artiely 1

Le service daide & domicile e e service de soins infirmiers & domicile décident
de conpérer potr apport 2 une réponse globale uclapice aux hesoins et attentes de
la personne en coordornant leur faisceau &' interventions selon organisation
intéarés du Service Polyvalent &' Aide et de Soin A Domicile (SPASAD).

Le service d"aide & domicile agsure des prestations d*aide 4 I personne pour les
activités ordinaires et les actes ecssentiels de la vie quotidienne, hors ceux
- réalisds, sur 1‘\-!‘:&%:"1'1‘1115@‘ médicuie, par [os services de soing infirmiers.

le sarvice de soins infimicrs o domicile assure, sur preseriplon médicale, des
prestations de soins infinmiers auprés

-de personnes Agdes de 60 ans of plus ;

-de personnes adultes de moins de 60 ans présentant handicap ;

~de personnes adultes de moins de 60 Aus aiteintes de > pathologies chroniques ou
dallections  nécessitarl  un traitement prolongé et une  thérapentique
particulizrament colitey: ¢

Article 2 :

Dans le cadre de ce partenarial, le service d'aide 4 domicile et le sarvice de soins
infirmiers & domicile entendent coordonner leurs interventions aupres  des
personnes prises en charce par les deux services 3 |a fois,

Pour chacune de ces osersonnes, les deus services s'accordent selon leurs
possibilités sur

VIUE GEMER AL VIDALDT - 1P, 75 - 32103 VALENGE D'AGEN CEDEY
Tol 05 63 29 92 93/ Pax 05 64 29 92 25




-l¢ planning des interventions ;

~larticulation des passages journaliers ;

-Uorganisation des interventions conjointement,

Des ajustements dans Pintervention de 'un ou Fautre cervice pourront ¢tre
operes,

Artiele 3 :

Lorsqu’unc personne bénéficie de I'intervention des deux services, sa prise en
charge par le SPASAD est contractualisée dans un documaent individuel de pris
en charge,

Un projet individualisé d'aide ¢t de soin eat alors Sleboré, formalisant les
objectifs d'accompagnement.

L élaboration, le suivi et {a réactualisation du projet individualisé d'aide et de
soin concernent tous les acteurs qui interviennert au domicile, la personne
accampagnée el son entourage.

ﬁ\_

Article 4 ;

Des actions partenariales développant une meilleure coordination et une
meilleure prise en chargs de la personne seront mises en plaze telles que :

-des formations communes 3 destination des solgnarts et Jes aidants ;

-des réunions de coardination ;

-des actions en terme de prévention.

Article 53

La présente convention est sighde pour unc période de devs ans el renouvelable
par tacite reconduction,

Blie pourra étre dénoncée & tout moment par P'anz ou Paatre des pacties par
letre recommandée avee accusé de réeeption, en respectant un délai de
prévenance d’un mois,

Fait en deux exemplaires,
A Valonce d’Agen, le 15 Mars 2017

Le Directeur du SS1AD [.o Directsice du SAAD
JemTacanss Lmnm Mélanic Bach :
o s . ; 1 i
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ANNEXE 4

AU CONTRAT D'OBJECTIFS ET DE MOYENS
Les indicateurs de suivi et d'évaluation de Pexpérimentation

Période concarnde ¢

Données arrétdzs au R

Identification du service répondart

N™FINESS ' ]

Type de structure j=s I, FETEE }

Raizon socile

Mode d'entrde dans "exparimentaticn

Autrels) structure(s) participante(s) a l'expérimentation -

SSI1AD -
1- N FINESS R
Raison socials :

5. MY EINESS : l
Hamon soligie 3 | H]

5. B e e e e

Raison soolale

SPASAD -
1- M FINESS
Raison soaials [ Pr—— }

2- H™FINESS

Raison sasiae —w e -
3. M FIMZSS

Raison acoia'e T ————
SaAD

1- M FIMESS
Raison scoiale - R

habiitation adz socizln [ O J

3.2 MY FINESS
Raison sociae
hakilitation aide social: ‘ OfN

3- M FINESS 1
Rasnn sooig’a . T
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hakbilitation aide socias

i

1: Caractéristique du SPASAD

Nombre total de places du (ocu des) SSIAD - ]
Dont —_—

- Places PA ; %

- Places PH ou persarines alteintes de pathologies chroniques : P
Nombre de places d'ESA rattach$as au SPASAD ]
Montant de la dotation SSIAD previsionnelle pour 2017 i
Nombre fotal de places attribuées au SPASAD !

Dont ;
- Places PA ; 4

- Places PH ou parsannes alteintes de pathologies chroniques ;

Caractéristiquas lies au SAAD
Mombre total d'haures de SAAD A
Nombre d'heures de SAAD attrib 1835 au SPASAD

Montant du budget pravisionnel SAAD arrats pour 2017

Oui Non
La structurg interviant-ells sur un teritoire PAERPA 7
La structure bénéfizie t-elle des cérogalions tarifaices PAERPA 2 B

Organisation des moyers humains

ETR Personne
‘ Vh_*,rs' .
Personnel du {ou des) SSIAD hors SPASAD - i

Caont :
- Personnals de direction

- Parscnnels adminisiratifs - B
- Infirmiers cocrdonnateurs
- Aldes soignants
- Infirmiers salariés " "
- Autres professionnals de santé salariés
- Psychelogue _ 5
- Autres professionnals salariés I
vacations
- Mombre de vacalions des professionnels de santé extérisur (infirmier libéral, CSI...y: |
Oui Non
Existence d'une ESA ratiachée au SSIAD
Nombre de places d'ESA affectd s ay SSIAD | 1

ETP | Personne ]|
Phyique *

TR
R

Personnel du (ou des) SAAD hors SPASALD -
Cont ;

- Farsonnele de direction

- Fersannels administratifs

- Responsah 25 da sactaur

- Professionnals da | aide of de | accompagnament

Page 15 5ur 18




3SR T R T T LI
T R TR e 4

Personnel du SPASAD intégré :
Dont : '

Personne
Physigue |

- Personnals de direction

~ Responsablas de sectaur

- Infirmiers coordonnateurs
- Personnals administrati's

- Professionnals ds I'aide et de | accompagisment T

Professionnels ds sants :

- Aides saignants
- Infirmiers salaries

- Autres profassionnels de santé salariés

= Psychologue
- Autres professionnels salariés

- Nombre de vacations des professionna's de sant extéreur {infirmier linéral, CSI.

vacalions

E

Nombre de postes mutualises :
Dont .

- Cirection { Administ-ation :
- Fanctions métiars -

Nombre de parsonna's SAAD + 55
l'expérimentation au ttre de Fintéjeation

Mise en place dzs oufils communs

'AD avant béneficié d'une formation depu's I'entrée dans

MNafure des ouiis

Oui

Mise en ceuvre d'une planification mutyai sées -
- Logicial de “legastion commun

- Nouveau logiciel de plannification conjointe, d'en tregistremert das interventions

el de coordination de 'aide et du soin

- Mise a jour ou extersion du log cial d'origine pour mise en commun
- Messagerie sécurisée commun:

Qutils permet:ant I échange dinfsrmatior dapuis |2 damicile

{type cahier ou fichs de liaison & domicile. . )

Outils permetiant I'échange dinfarmatior a4 sein de la structure -
(exmple : dossier patiant ou usacer. cahier de transmission. 2

Dacument cormmuns administrat’s at contractuels

Outil cemmun c'évaluation des parsonnes accueill es
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2 : Evaluation des prises en charge du SPASAD « intégré; »
au regard des publics accompagnés

Frofils des publics acco mpagiiés au cours dy
semestre par le SFASAD :

Nombre total de personnes suivies au ceurs du semestre
Oont Nombra de perscnnes s jvies pour une seule prestation d'aide
Dont Nombre da parsaonnes suivi2s pour ung sedle prestaton de soins

Dont nombre de parsonnes suives po.rles 2 types de prestations

Nombre da personnas dgées

Dont nombre de parsonnes aqeas disposant de proche-aidant
Nombre de personnss handicapées ou atteintes d'une maladie
chroniqus

Qont nombre de parsonnes handicapées dispesant de prochse-aidant

Nombre da parsonnss admisss en sorie d'hospitalisation (avec ou sans hébergement)
au cours du semestre

Nombre da personnss ayant quitté le SPASAD au cours du semestre |
dont sortiss pour cause de :

recrientation vars un 3SIAD ou un SAAD (prestation unique hers
SPASAD)

fin d'intervention du SPASAD

décés

hospitalisation

HAD T
institutionalisation
autres

e e e

Profils des pubiics accompaginés au cours du semestre par le(s)
SSIAD hors SPASAD :

Nombre totzl de personnes suiviss au cours du semestre T
Nombre de parsonnes dj8es

Nombre de parsonnes handicape es ou a‘teintes d'une matadie chronigue
G

Nombre de parsonnss admises en sortja d'hospitalisation (avec ou sans hébergement)
au cours du semestre

Nombre de parsonnss ayant quitté le SSIAD au cours du T
semestre

Dont sortizs pour cause de : __
réorientation vers e SPASAD ]
fin de la prescription rmédicale jus tif cant Hinlervention du SSIAD -
deces

hospitalisation :__
HAD i ]
institutionalisation e
autres -
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Profils des publics acco mpagnés au cours du semestre par le(s}
SAAD hors SPASAD :

Nombre total de personnes suivies au cours du semestre
Nombre de parsonnes dqdes
Nombre de personnes handicapé es ou atteinles d'une matadie chronique

Nombre de personnes admises en sortie d'hospitalisation (avec ou sans hébergement)
au cours du semestre

Nombre de personnes ayant quitté le SAAD au cours du
sernestre

Dont sorties pour cause de

réorientation vers le SPASAD

fin d'intervention du SAAD

décés

hospitalisation

HAD

institutionalisation

autres
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