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Fiches actions

Montant
prévisionnel 2022

Indicateurs

Situation dans le
département en
2021

Objectifs annuels

Modalités de
financement

Refonder

et revaloriser le travail social au service de toutes les familles — premier accueil social inconditionnel de proximité

Premier accueil social
inconditionnel de
proximité

Le premier accueil
social inconditionnel de
proximité vise a
permettre a tous de
bénéficier, en moins de
30 minutes de
transport, d’une prise
en charge globale et
adaptée des
problématiques sociales
les concernant.

2.1. Communiquer et
s’adapter 340 000 €
2.2 Develqpper une 15 000 €
signalétique
3000 €

2.3 Proposer une offre
d’interprétariat

Voir tableau
des
indicateurs en
annexe D

Voir rapport
d’exécution 2021

- Evaluer et adapter
I’espace accueil

- Renforcer les
territoires en
tension par le
recrutement d’une
assistante sociale
volante dédiée au
premier accueil

Participation Etat :
49 500 €
Participation CD :
290 500 €

- Installer une
signalétique
intérieure et
extérieure facilitant
I’identification de la
structure par le
public et facilitant
la prise en charge

Participation Etat :
7 500 €
Participation CD :
7 500 €

- Proposer une offre
d’interprétariat par
téléphone sur toutes
les MDS

- Traduire les
documents
administratifs et
autres consignes

Participation Etat :
1500 €
Participation CD :
1500 €




2.4 Renforcer une
complémentarité de
compétences des
intervenants sociaux et
administratifs

212 500 €
2.5 Construire un
schéma d’organisation
de la réponse sociale
sur le territoire
9800 €
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- Développersur
chaque MDS un
accompagnement
aux démarches
administratives
d’acces aux droits
par le recrutement
de 5 PEC

- Engager une
réflexion sur
I’accueil d’urgence
et élaborer une
procédure en ce
sens

Participation Etat :
80 200 €
Participation CD :
132 300 €

- S’inscrire dans
une démarche
visant a remettre la
personne au centre
du dispositif

- Co-construire la
démarche pour
développer une
culture commune

Participation Etat :
1300 €
Participation CD :
8500 €

Refonder et revaloriser le travail social au

service de toutes les familles — référent de parcours

Référent de parcours

Le référent de parcours
coordonne et s’assure
de la cohérence de
I’ensemble des
interventions sociales
autour de la personne.

3.1 Co-construire la 31000 €

démarche

Voir tableau
des
indicateurs en
annexe D

Voir rapport
d’exécution 2021

- Elaborer et
diffuser aupres du
plus grand nombre
de partenaires un
guide départemental
de référence

Utilisation des crédits
reportés n-1




11 assure la continuité
de son parcours
d’insertion. Le
Département s’engage
a placer la personne
accompagnée au centre
de la démarche.
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Insertion des allocataires du RSA — orientation et parcours des allocataires / garantie d’activité

4 — QOrienter et
accompagner les
allocataires du RSA

Le Département
s’engage a réduire les
délais d’orientation des
bénéficiaires du RSA en
accentuant notamment
les diagnostics menés
par les ADE.

4.1 ADE —un RDV
diagnostic approfondi
pour orienter

160 000 €

5 — Garantie d’activité

La garantie d’activité
est une nouvelle offre
d’accompagnement,
complémentaire de
I’offre de p6le emploi
visant a donner une
perspective
d’émancipation par le
travail a tout
bénéficiaire du RSA.

5.1 Accompagnement
global CD/Podle emploi

170 000 €

Voir tableau
des
indicateurs en
annexe D

Voir rapport
d’exécution 2021

- Btre réactif dans la
proposition
d’actions
d’insertion

- Donner du sens
aux notions de
droits et devoirs liés
a I’entrée dans le
dispositif RSA

Participation Etat :
44 848,65 €
Crédits reportés n-1
Etat : 27 329,85 €
Participation CD :
44 848,65 €
Crédits reportés n-1
CD:27 329,85 €
FSE (prévisionnel) :
15643 €

- Faciliter
I’accessibilité des
services aux
demandeurs
d’emploi

- Prendre en charge
conjointement avec
pole emploi
I’ensemble des
problématiques
rencontrées par le
demandeur

- Mettre en ceuvre
un
accompagnement

Participation Etat :
69 448,58 €
Crédits reportés n-1
Etat: 15551,42 €
Participation CD :
69 448,58 €
Crédits reportés n-1
CD:15551,42 €
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5.2 Modernisation du SI
RSA - acquisition de
parcours RSA Wordline

30 941,99 €
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social exclusiT

- Renforcer
I’accompagnement
des BRSA pour
mettre en place le
dossier partagé de
I’insertion entre
tous les acteurs de
I’insertion
signataires du

PTI/PDI Participation Etat :

- Réduire les délais . 1.5 4.70 €
& . Participation CD :
entree en 15 471,99 €

accompagnement

- Améliorer la
coordination de
I’offre d’insertion

- Faciliter le
parcours d’insertion
pour un acces ou un
retour a I’emploi
cohérent, facilité et
accéléré

Mise en place du

plan de formation des

travailleurs sociaux des conseils départementaux

Exécution du plan de
formation

Le plan de formation
comprend des sessions
sur les thémes du
numérique, de I’aller
vers... Le Département
s’engage a déployer

6.1 Déployer un plan de
formation

68 000 €

6.2 Groupe d’analyse
des pratiques :
démarche réflexive et

24 000 €

Voir tableau
des
indicateurs en
annexe D

Voir rapport
d’exécution 2021

- Former les
travailleurs sociaux
et les partenaires au
développement du
pouvoir d’agir

Utilisation des crédits
reportés n-1

Utilisation des crédits
reportés n-1

- Favoriser
I’expression, la
réflexion, la prise




des formations sur le
développement du
pouvoir d’agir en
direction des
travailleurs sociaux et
des partenaires de la
collectivité.

Mobilités a des fins
d’insertion
professionnelle

Territoire rural, le
Département s’engage
a faciliter I’accés a la
mobilité pour les
personnes en recherche
d’emploi, en formation,
en reprise d’emploi...

constructive en travail
social

7.1 Plateforme mobilité
de Montauban services
et FARE 82

267 000 €

Voir tableau
des
indicateurs en
annexe D

Voir rapport
d’exécution 2021
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de conscienceerTe
renouvellement des
pratiques

- Interroger sa
pratique pour
améliorer la prise en
charge de situations
complexes

- Prendre en charge
une partie des frais
liés a I’achat ou la
location de
véhicule, a la
réparation, a
I’assurance, au
financement de
permis ou BSR,
frais de
déplacement ou de
repas pour les
reprises d’emploi
ou de formation

- Mettre en location
des véhicules pour
faciliter la reprise
d’activité et la
formation

- Accompagner vers
la mobilité physique
et psychique

Participation Etat :
61223 €
Crédits reportés n-1
Etat : 6 202,50 €
Participation CD :
72 133,72 €
Crédits reportés n-1
CD: 6 202,50 €
autres financeurs
(prévisionnel) :
121 238,28 €




